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基本信息Brief introduction
	姓名
Name
	
	性别
Gender
	
	照片

	出生日期
Birthday
	
	国籍
Nationality
	
	

	籍贯
Native Place
	
	现工作国家地区
Working country
	
	

	现任职单位
Company
	
	现任职务
Current Position
	
	

	专业方向
Specialty
	
	最高学历
Highest Degree
	
	执业医师执照
Physician License 
	 □有  □无

	意向学科1
Intention
	
	意向学科2，3
Intention
	

	邮箱
Email
	
	联系电话
Telephone
	
	微信号
Wechat
	

	申请人类别
Type
	 □学术带头人  □青年学者（已有人才项目）  □青年学者（拟申报海外优青）  □青年学者（无人才项目）



教育经历Education experience（从本科起，按时间正序填写）
	学历/学位
	起始时间
	终止时间
	院校
	所学专业
	国家地区
	导师信息

	本科
	
	
	
	
	
	

	硕士
	
	
	
	
	
	

	博士
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	



工作经历Work experience （请按照时间正序填写全职经历，再按照时间正序填写兼职经历，兼职请备注）
	起始时间
	终止时间
	工作单位
	职务
	国家/地区
	合作导师信息
	备注

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	





代表性著作、论文（请上传原文至人才办邮箱。仅列一作或通讯文章，5篇以内，注明JCR分区，影响影子）
例：1. Oh DY, Fong L, Newell EW, Turk MJ, Chi H, Chang HY, Satpathy AT, Fairfax B, Silva-Santos B, Lantz O. Toward a better understanding of T cells in cancer. Cancer Cell. 2021 Dec 13;39(12):1549-1552. doi: 10.1016/j.ccell.2021.11.010. PMID: 34906313. （共一，JCR Q1，31.743）


主要研究领域，学术研究成果（主要阐述申报人取得的研究成果及贡献，限500字）
参考格式：主要从事XX研究，以一作或通讯作者发表在XX等期刊上发表SCI论文XX余篇，其中A类XX篇，累计他引（Google Scholar引用）XX次，单篇引用最高XX次；申请（授权）专利XX项；出版专著XX部；主持XX项目，研究经费XX。受邀参加XX等学术会议XX次，作报告XX次；XX年获XX奖，排名第X。


拟开展工作思路及预期目标（限500字）

